CERTIFICADO DE IDONEIDAD CONTRATO DE Cédigo: GCO-GCI-F028

SECRETARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O e e s ey
GOBIERNO APOYO A LA GESTION Caso HOLA: 64148

LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO DE BOGOTA D.C. / FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA

Requiere contratar a una persona con el fin de "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR
LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA
CONVIVENCIA Y LAS RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.

De acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, estos servicios se podrin contratar directamente

De conformidad con los requisitos sefialados en los criterios para seleccionar al contratista del documento de estudios previos, se realiza la siguiente verificacion:

Nombre completo del CESAR ALIRIO MORENO GARCIA
futuro contratista:

Documento de 80.437.347 de Bogora D.C.
identificacion No.:
Titulo bachiller, técnico, BACHILLER EN TECNOLOGIA, ORIENTACION MILITAR

tecndlogo, profesional y/o
nimero de semestres

Terminacién de materias NO APLICA
Fecha de grado: 3 DE DICIEMBRE DE 1988
Nimero Tarjeta y/o NO APLICA

Matricula Profesional :
Fecha expedicion Tarjeta y/o [NO APLICA
Matricula Profesional:

S
Titulo en modalidad NO APLICA
posgrado (especializacion,
maestria y/o doctorado):

Fecha de grado: NO APLICA

Objeto del contrato PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADAN Y PREVENCION DE LA OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA
CIA Y LAS RELACIONES PACIFICAS ENTRE 1.OS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO NACIONAL DE SEGURIDAD Y
JIA.

Perfil requerido NO APLICA

Experiencia requerida ‘TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O DE APOYO A LA GESTION

. OBSERVACIONES
ENTIDAD Y/O CARGO PESEMPENADO FECHA DE FECHA DE TIEMPO EN | (Enestacasilla registre las observaciones que considere necesarias,
O NUMERO DEL INGRESO RETIRO : ejemplo: Experiencia traslapada, experiencia desde la expedicion de la
CONTRATANTE CONTRATO (DD-MM-AA) | (DD-MM-AA) DIAS TP, experiencia hasta la expedicion de la certificacion laboral, otra
situacién que amerite aclaracién)
HOSPEDAJE CASABLANCA AUXILIAR CONTABLE 15/1/2020 15/6/2022 882

FUNDACION MISIONEROS
EUCARISTICOS SERVIDORES AUXILIAR CONTABLE 1/7/2022 1/9/2024 793
DEL EVANGELIO

TIEMPO TOTAL EN DiAS 1675
INFORMACION DE LA SI ES PROFESIONAL
1675
s i TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA ’
e ANOS MESES DIiAS
TOTAL TIEMPO T 5 A

Los profesionales que revisan y aprueban la verificacién de experiencia e idoneidad certifican que una vez revisados los documentos soporte, el profesional y futuro contratista cumple con el perfil
establecido en el estudio previo y en la resolucién de honorarios establecidos por la Entidad.

Dada en Bogoti, D.C., a los nueve(09) dias del mes de diciembre de 2024
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" FABIAN ERNESTO-RAMIREZ CRUZ
Ordenador(a) del Gasto / Alcalde Local de Bosa

Elabor6: Juan David Ramirez Usaquen/Abogado de Contratacion FDLBOSA
& e’
Reviso: Octavio Enrique Bonett Lazaro/ Abogado de Contratacién FDLBOSA

Edificio Liévano




